Zapopan, Jalisco. A 22 de Diciembre 2016

Comité Evaluador de Proyectos participantes
delPrograma para financiamiento a IASP II

Presente.
Por este conducto; presentamos el PROYECTO DE TRABAJO a nombre de la Institucion de Asistencia
Social Privada que represento; en cumplimiento al inciso d) de los Lineamientos para la obtencién de

los beneficios del Programa para financiamiento a IASP Il que emifen el Instituto Jalisciense de
Asistencia Social, siendo:

PROYECTO DE EJECUCION DEL APOYO
“Programa para financiamiento a IASP II"

Informacién General de la Instituciones de Asistencia Social Privada.

Clave Unica de registro en 2499
el Padrén Estatal de
Instituciones de Asistencia
Social Privada

Razén Social de la NupaliA.C.
Instituciones de Asistencia
Social Privada
Representante Legal de la Gustavo Alonso Aceves Torres
Instituciones de Asistencia
Social Privada

Correo Electrénico nupaliac@gmail,com
Teléfono 3322454784
Domicilio Fiscal Antonio Flores 1597int3
\ Domicilio donde presta los N/A
icios
Objeto Social

Institucién de asistencia o beneficencia privada teniendo como
beneficiarios a personas, sectores y regiones de escasos recursos que

X realizan actividades para lograr mejores condiciones de subsistencia y

www.nupali.org



desarrollo a las comunidades indigenas y a los grupos vulnerables por
edad, sexo o problemas de discapacidad.

Poblacion atendida
(beneficiada)

Hombres y mujeres de los11 alos 65 anos, miembros de comunidades que
presentan situaciones de exclusidon o rezago social en la zona
metropolitana de Guadalajara

Servicios que presta

Dindmicas y actividades de sensibilizaciéon para la inclusion social
de personas con discapacidad.

Recuperacién de espacios publicos.

Acopio y distribucién decobijas, ropa y calzado en buenas condiciones
entre organizaciones que apoyan migrantes, personas de la fercera edad
y hospicios infantiles.

RFC.

NUP-140411378

Justificacién de la necesidad de aplicacién del recurso (conforme al objeto social).

El recurso se utilizard para llevar a cabo el programa "Paseos por la Igualdad". En el que los
participantes transitan, sin costo, por un circuito de obstdculos controlados que simulan situaciones a
las que se enfrentan las personas con discapacidad dia con dia; asi, se genera conciencia de la
responsabilidad propia en el problema de exclusidn y se incitan cambios de conducta que logran la

inclusion social.

El recurso serd destinado a comprar el material diddctico necesario para la dindmica; en
particular: sillas de ruedas para que los participantes conozcan las problemdticas de las personas

mensaje final.
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con discapacidad motora. Bastones blancos y antifaces especiales para simular la ceguera en el
visitante. Variedad de esponjas, cepillos y modulares que intensifican la experiencia y aclaran el



Objetivos.

Objetivo General.- Confribuir a mejorar los servicios asistenciales prestados en nuestra calidad
de Institucion de Asistencia Social Privada.
Obijetivos Especificos con los gue participamos:

Objetivos especificos Si/No
Dar mantenimiento o adecuar las instalaciones donde se prestan |os servicios asistenciales. no
Instalar o acondicionar el inmueble donde se prestan los servicios asisfenciales con instalacionesino
especiales: incluyentes, educativas, de rehabilitacion, asesoria y de asistencia y atencion
médica.
Equipar con mobiliario, tecnologia o aparatos especiales para la prestacion de los servicioss
asistenciales.
Cumplimiento de disposiciones legales que aplican a la Institucion que represento, especifigueino
cual y de qué manera se pretende aplicar (conforme a su objeto social):

Oftro, especifigue detalladamente: no

Descripcién de la poblacién beneficiada.

Familias pertenecientes a la Zona Metropolitana de Guadalajara con miembros mayores a los 11 afos
y menores a los 65 anos, que presentan interés en participar en actividades de sensibilizacion
y dindmicas de participacién comunitaria.

Personas con diferentes discapacidades miembros de comunidades de Jalisco que viven situaciones
de exclusion social y rechazo.

Descripcién del proyecto a llevar a cabo para la aplicacién del recurso.

“Passosporlaigualdad”"Esuna serie de pabellonesinteractivosque buscan sensbilizara losvistantes
acerca de los obstdculos que viven dia con dia las personas con discapacidad en México. Cada
pabellon, cuenta con un recorrido Unico durante el cual, los asistentes experimentan virtualmente la
sensacion de vivir momentdneamente con alguna limitante fisica y cémo es realizar algunas
actividades®cotidianas’ tan basicascomo cruzarla calle, utilizarel transporte publico o smplemente
cambiarse de ropa.

La mison fundamental de “Passosporla Igualdad” eserradicarla exclusén social, la discriminacion
'y la falta de informacién; fransformando las costumbres, referentes y conductas heredadas que nos
lre an a ver a las personas con discapacidad como ajenos a la comunidad. Cambiar la perspectiva
y‘entender que una discapacidad solamente varia las caracteristicas fisicas de un individuo, no su
cali .?d como persona y su semejanza con todos los demds; y que mds que sufrir un castigo, viven
una exeriencia distinta de vida.

Los porﬁcfﬁzgn‘res viven momentos y sifuaciones comunes para las personas con discapacidad que
generan empatia y lazos proactivos para impulsar la integraciéon y plena inclusién social. Cada
recomido consfa de disfintas dreas y dindmicas, disenhadas para crear conciencia del problema de
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accesibilidad que se vive en cualquier parte del pais; la totalidad del circuito tiene una duracion
aproximada de 30 minutos vy al finalizar el recorrido, hay una charla interactiva de sensibilizacion de
parte de una persona que vive con la discapacidad y una enirega de diplomas personalizados por
adquirir conciencia social, de esta manera, se refuerza fuertemente el dnimo y la intencién del
participante de modificar su forma de vida para ser incluyentes; asi, logramos el cambio.

Beneficios que se pretenden obtener con la aplicacién del recurso (impacto social reflejado en los
servicios asistenciales prestados por la Institucién y/o mejora administrativa al interior de la
Institucién).

El principal beneficio que se pretende obtener con la asignacion del recurso en cuestion, es
la adquisicion del equipo necesario para llevar a cabo el programa de sensibilizacion "Paseos por la
Igualdad".

Sin el mencionado recurso, no serfa posible la compra del material que es fundamental para el dptimo
desempeno e impacto del programa.

Manifestamos que el programa de frabajo se ajusta a las necesidades que presentan actualmente
nuestra insfitucion y que los beneficios a obtener representan una mejora sustancial en la prestacion
de nuestros servicios, en la capacidad de atencidon a nuestros beneficiarios y/o el saneamiento y
mejora administrativa de la Institucidn que represento.

Atentamente

C. Arg. Gustavo Alonso Aceves Torres

Presidente
~
\ NUPALI AC.

Institucion de Asistencia Social Privada

Clave Unica de Registro en el Padron\Estatal de . AS.P. 2499

\
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